Comision Sectorial de Educacion Permanente (CSEP). Llamado 2016.

Propuesta de actividades y cursos de Educacion Permanente para
TRABAJADORES, SECTOR PRODUCTIVO Y PUBLICO EN GENERAL.

1. Aspectos generales y periodo del llamado.

Los docentes universitarios deben presentar sus propuestas ante los
responsables de Educacion Permanente de cada servicio, ya que estos
responsables son los habilitados para presentar iniciativas ante la CSEP. A
efectos de completar los tramites en tiempo y forma, los servicios
universitarios deberan tener en cuenta las fechas de cierre central de la
presente convocatoria. Se sugiere establecer, internamente, fechas de
cierre anteriores a los vencimientos centrales para la recepcion de
propuestas, a fin de poder procesar su aprobacion institucional y de
obtener, en tiempo y forma, los avales exigidos.

El periodo de recepciéon y la forma de presentacion de las propuestas
para la presente convocatoria 2016, en aplicacion del calendario perpetuo que
ha aprobado la CSEP, son las siguientes:

Periodo de recepcién: apertura: 1° de abril de 2016, 13 hs; cierre: 29 de abril
dle 2016, 13 hs.

Aspectos generales sobre la forma de presentacion de las propuestas: las
unidades o responsables de Educacion Permanente de los servicios
proponentes pondran a disposicion de la Unidad Central de Educacion
Permanente (UCEP) las iniciativas a través del sistema informatizado titulado
“Espacio de Comunicaciéon Permanente” implementado por la UCEP dentro del
Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA). En el archivo a subir al EVA, se genera,
automaticamente, una planilla de sintesis. La misma debe imprimirse y ser
firmada por las autoridades y responsables de EP con las firmas requeridas por
la CSEP. Posteriormente, en version escaneada, debe subirse al EVA. La forma
de proceder se indica en forma detallada mas adelante.

2. Descripcidn y propésito del llamado.

El presente llamado apoya la propuesta de cursos y actividades de
Educacion Permanente dirigida a trabajadores, a integrantes del sector
productivo o al publico en general. Toda actividad de Educacion Permanente
debe regirse por la “Ordenanza de Actividades de Educacion Permanente”
(OAEP), aprobada por el CDC por Res. N° 10 de fecha 21.06.11.

El apoyo presupuestal a otorgar por el presente llamado, se entiende
como un complemento a la financiacion de las actividades y cursos, ya que no
pretende cubrir la totalidad de los costos necesarios para la realizacion de las



mismas. Los servicios universitarios podran complementar el apoyo a otorgar
por la CSEP con su propio presupuesto o con recursos extra-presupuestales.

Los recursos extra-presupuestales se podran obtener por medio del
cobro de derechos universitarios (Articulo 14, OAEP) y/o a través de convenios
o acuerdos de trabajo.

3. ¢Qué financia la CSEP?

Los aportes presupuestales de la partida de la CSEP se pueden utilizar
para remuneraciones docentes, y gastos que demanden la realizacion de los
cursos de Educacion Permanente.

4. Destinatarios de las actividades o cursos.

La Ordenanza de Actividades de Educacién Permanente, aprobada por
el CDC por Res. N° 10 de fecha 21.06.11, indica que se incluyen nuevos
destinatarios del Programa, que son las personas que desarrollan actividades
en el mundo del trabajo, de la produccion y el publico en general.

Se parte del concepto de que la Educacion Permanente debe ser
accesible a todos durante toda la vida

Los destinatarios del presente llamado pueden calificarse, para la
ensefanza formal, como de capacitacion media a baja, ya que un publico de
mayor capacitacion curricular se atiende con otros llamados de la CSEP.

Para cursos dirigidos al sector trabajador o productivo, se procurara
priorizar actividades y propuestas que busquen potenciar su insercion con el
espacio donde se desarrolla su propia actividad, mejorando su practica, vision
y/o perspectiva laboral, asi como su interaccién con sus compafieros de trabajo
y con las diferentes jerarquias involucradas. Se considera la formacion y
capacitacion para la practica laboral como la actividad identitaria del Programa
de Educacion Permanente.

En aplicacion del Art. 2 de la Ley Organica de la Universidad, se apoyan
en este llamado también opciones dirigidas al publico en general, procurando
cumplir con otro de los grandes objetivos del Programa de Educacion
Permanente, como son el apoyo a la construccidon de valores sociales, al
desarrollo cultural y democratico y a la construccion de ciudadania.

Para el presente llamado, las actividades deberan efectuarse desde una
optica universitaria, no superponiendo acciones de capacitacidon con otras
provenientes de entidades de ensefianza media. Esto significa que el
conocimiento académico que se pone a disposicion de los cursantes es
(adaptado en su forma de trasmisién y metodologia de abordaje) el utilizado en
otras actividades universitarias de ensefanza o el proveniente de la
investigacion o de otras actividades universitarias.

Por otra parte, en las actividades que conforman la presente
convocatoria, se procurara incentivar a los destinatarios que por distintas



razones no hayan podido culminar sus estudios curriculares (del tipo que
fueren), a continuar formandose, ademas de en actividades de Educacion
Permanente, en la educacion formal que fue interrumpida o discontinuada.

5. Habilitados a presentar propuestas

Las iniciativas docentes deberan ser dirigidas a las unidades de gestion
de Educacion Permanente de los diferentes servicios universitarios, que son
quienes estan habilitados a gestionar las propuestas ante la Unidad Central de
Educacién Permanente.

Las solicitudes para este llamado podran ser presentadas por
Facultades, Escuelas Universitarias, CENURes, Centros Universitarios Locales
y Centros Universitarios del interior, Programa Apex-Cerro y Espacio
Interdisciplinario.

6. Condiciones de admision de las solicitudes .

Se admitirdn como cursos de Educaciéon Permanente financiables por la
CSEP, aquellas que cumplan con los siguientes requisitos:

e Responsable académico: cada actividad o curso contara con un
docente universitario responsable académico del mismo, con grado
docente no menor a grado 3 (Art. 8, OAEP).

e Avales académicos e institucionales: la propuesta de actividades o
cursos debera contar con el aval de la Comision de Educacion
Permanente del servicio actuante y debera ser aprobado por el Consejo
o Comision Directiva del mismo. (Art. 12, OAEP).

Como se indicara anteriormente, las firmas de aval exigidas por la CSEP
son las del Decano o Director y la del Encargado o responsable de
Educaciéon Permanente del servicio universitario que presenta la
propuesta. Las mismas figuraran en la planilla de sintesis que se
generara al incorporar los datos de los cursos. Esta se imprimira con
anterioridad al vencimiento del plazo central de recepcion, se firmaran,
se escanara el documento y se subira al EVA, en el Espacio de
Comunicacion Permanente. La falta de los avales requeridos hara que la
CSEP desestime la propuesta.

A efectos de dar cumplimiento a los plazos establecidos, se admite que
el Decano o Director firme previamente a la ratificacion del Consejo o
Comisién Directiva las propuestas a presentar. Con posterioridad a
tramitar la aprobacidon requerida se debera subir al EVA, Espacio de
Comunicacion Permanente, la resolucion escaneada del co-gobierno
universitario. En caso de actividades que no sean aprobadas por los



organismos de co-gobierno actuantes, la CSEP desestimara la
propuesta.

Carga horaria presencial de aula: se admitiran actividades y cursos de
entre 6 y 90 horas aula. Para este computo no se tendran en cuenta
trabajos o actividades extra aula solicitadas a los cursantes.

NUumero minimo de cursantes admitido: la financiacion no apoyara
cursos que hayan tenido menos de 5 (cinco) participantes. Este aspecto
sera considerado en el informe de actividad realizada para ser calificado
como actividad correctamente realizada, que genere puntaje para apoyo
a cursos en la paramétrica que se describira mas adelante.

Tipo de actividades admitidas: cursos, jornadas, seminarios, mesas
redondas, conjunto de charlas, giras o pasantias grupales, visitas
guiadas, ateneos, u otras similares. Cursos a medida dirigidos a los tipos
de destinatarios de la presente convocatoria. Por cursos a medida se
entiende cursos demandados desde el lugar de trabajo, por un grupo de
trabajadores o por una empresa y dirigidos a responder a una necesidad
especifica de capacitacion, donde, para su dictado y realizaciéon, ademas
de la Universidad, en general, se incluye a algunos de los demandantes
de la capacitacion. Las acciones se complementan con la
implementacion de espacios de interaccién entre los participantes,
docentes y destinatarios.

Tipo de curso admitidos: nivelacion de conocimientos, actualizacion,
capacitacion, profundizacibn de conocimientos, perfeccionamiento,
adquisicion de habilidades y destrezas, complementacion o reorientacion
laboral.

Informes de las actividades realizadas. Sobre la finalizacion del ano
lectivo, los servicios deberan informar a la CSEP, a través del sistema
informatico implementado a través del EVA, sobre las actividades
realizadas, en planillado con formato de sintesis de las mismas.

El envio de esta informacion es considerada por la CSEP como
condicion aceptada por los servicios universitarios para presentarse a la
presente convocatoria.

La CSEP considera que la presentacién y financiacion de iniciativas
implica el compromiso de la dependencia universitaria que se apoya de
suministrar la informacién de lo realizado cuando le sea requerido. La no
presentacion del informe de actividades realizadas podra significar
menores aportes para el servicio en el ejercicio entrante, no
descartandose la posibilidad de retiro total de financiacion.



7. Sugerencias generales operativas para la presente convocatoria.

e Datos sobre los perfiles de los cursantes (inscripciéon). La UCEP
creara, en el Espacio de Comunicacion Permanente, un dispositivo
donde las wunidades o responsables de EP podran informar,
mensualmente, sobre la los perfiles de inscripcién de los cursantes.
Esto habilitara la posibilidad de obtener una bonificacion presupuestal en
el presente llamado, de la forma que se describe mas adelante. En ese
caso, la Unidad de EP debera digitalizar la informacioén para integrarla al
sistema informatizado. Se estableceran fechas semestrales para el
vencimiento de este tipo de informacion, de modo tal que genere la
bonificacion indicada. La misma operara a semestre vencido, es decir, el
derecho a bonificacidbn se genera en un semestre y se aplica en el
siguiente, y asi sucesivamente.

e Evaluacion de las actividades realizadas por parte de los cursantes.
Al igual que para el caso anterior, la UCEP creara, en el Espacio de
Comunicacion Permanente, un dispositivo donde las unidades o
responsables de EP podran informar, mensualmente, sobre la
evaluacion de las actividades realizadas por parte de los cursantes. Esto
habilitara la posibilidad de obtener una bonificacién presupuestal
adicional, acumulativa a las anteriores, en el presente llamado, de la
forma que se describe mas adelante.

8. Sugerencias de tematicas segun tipo de destinatarios._
8.1 Para el sector trabajador:

e Capacitacion practica y/o tedrica de profundizacién de la practica laboral.

e Capacitacion en técnicas de produccion y gestién para trabajadores del
sector agropecuario, agroindustrial e industrial.

e Capacitacion a trabajadores de la construccién, de la industria, del

transporte y de actividades logisticas.

Capacitacion para trabajadores del sector turismo y del sector servicios.

Conocimiento de cadenas productivas

Capacitacion en disefio industrial

Normativa legal y econdmica ligada a la practica laboral concreta

Seguridad e higiene laboral.

Educacién medioambiental ligada a la actividad productiva.

Responsabilidad social de las empresas

Rescate de oficios y artesanias.

e Gerenciamiento econdmico, social y administracién de personal

8.2. Para el sector productivo:

e Técnicas de produccion y gestion para el sector agropecuario,
agroindustrial e industrial.
e Seguridad e higiene laboral.



Normativa legal y econémica ligada a la practica laboral
Educacion medioambiental ligada a la actividad productiva.
Responsabilidad social y medioambiental de las empresas.
Calidad y certificacion de productos y procesos.

Presentacion y financiacion de proyectos

Comercializacion de productos, promocion y mercadeo.
Gestidon de empresas de servicios y de turismo sustentable
Rescate de oficios y artesanias.

Gerenciamiento econdémico, social y administracion de personal
Técnicas de produccion y gestion de Pymes.

Gestion y organizacion del trabajo en cooperativas y empresas
autogestionadas.

e Dinamica de empresas familiares

e Dinamicas grupales.

8.3. Para publico en general:

e Educacion para la salud y la prevencion de la enfermedad.
e Salud e higiene bucal.

e Zoonosis (brucelosis, rabia, hidatidosis, leishmaniasis, etc.)
e Nutricion, alimentacion y gastronomia.

e Formacion ciudadana.

e Prevencién de la violencia doméstica.

e Educacion en cuidados medio ambientales.

e Actividades educativas en ciencia, historia, cultura o arte.

9. Sugerencias metodoldgicas. :

Las actividades o cursos podran recurrir a la modalidad de clases
tedricas, clases practicas, actividades interactivas, giras o pasantias grupales,
visitas guiadas a lugares de produccion u otras que se entiendan utiles para
desarrollar la actividad.

Las actividades a que se refiere el presente llamado se pueden
organizar en forma aislada o pueden constituir parte de una secuencia, siempre
qgue cada evento de esta secuencia conforme en si misma una actividad, con
sus propios objetivos y metas de capacitacibon o formacion,
independientemente del lugar de la secuencia en que cada actividad esté
situada

El publico al cual estan dirigidas las actividades del presente llamado
normalmente presenta un alto grado de heterogeneidad en su formacion y
generalmente no dispone de habitos sistematicos de estudio o de lectura en
profundidad. Sin embargo, generalmente dispone de conocimientos practicos,
posee una clara vision de las dificultades de aplicacion de ciertos elementos
tedricos y presenta inquietudes de capacitacion. Ante este tipo de perfiles de
los destinatarios, se sugiere operar aportando, inicialmente, fuertes contenidos
de actividades practicas e interactivas. Estas actividades permitan, en conjunto
con los aportes tedricos y académicos brindados por la Universidad, la creacién



de espacios que posibiliten la construccion social del conocimiento, a través de
sintesis parciales sucesivas. De este modo se contempla la forma de
aprendizaje de adultos. Por lo tanto, a efectos de llevar a la practica estos
aspectos, se realizan las siguientes sugerencias:

= Taller inicial de expectativas: Es conveniente efectuar, al principio de la
actividad, un taller inicial de expectativas, donde los integrantes del grupo
que realizan la capacitacion expresen los motivos que los impulsaron a
efectuar la actividad e indiquen qué pretenden de la misma. Esto permite
lograr ajustes en tematicas, metodologias y profundidades de tratamiento
de determinados temas. .

= Contenidos practicos: ademas de dotar a las actividades de cargas
relativamente altas de contenidos practicos se sugiere, en general,
programar éstas en forma previa a la realizacion de actividades tedricas, ya
que las mismas, ademas de facilitar la interaccion, fortalecen el interés por
las tematicas planteadas. Por otra parte, contribuyen a dotar de
experiencias en comun a grupos cuyos integrantes pueden tener
formaciones previas con grados importantes de heterogeneidad. A su vez,
esta localizacion permite que las construcciones tedricas cuenten con
elementos comunes concretos que posibiliten su mejor explicacion teorica
posterior.

= Actividades interactivas: los talleres, estudios de casos, analisis de
actividades, analisis grupales de problemas, visitas a situaciones
productivas, las giras, las pasantias grupales, deben formar parte, en forma
importante, de la programacién y ejecucion de cada actividad. Como se
indicara anteriormente, este tipo de actividades, importante en todos los
eventos de Educacion Permanente, cobra relevancia cuando se dirige a los
perfiles de destinatarios del presente llamado.

= Comunicacion entre pares: en el mismo sentido que lo descrito para el
punto anterior, sera de suma utilidad el poder disponer, en las actividades,
con espacios destinados a comunicacion entre pares, es decir, descripcion
de situaciones y posibles soluciones por parte de un trabajador o de un
pequeio grupo de trabajadores a otros trabajadores, de un o unos
empresarios a otros empresarios, de un productor rural a otros productores
rurales. Esto contribuye a la comprension general de la problematica a tratar
y de sus posibles soluciones, fomenta la participacién de los destinatarios,
genera confianza en los contenidos a trasmitir.

= Suministro de materiales escritos: se sugiere que el mismo sea paulatino,
y que se efectue con posterioridad a la realizacion de actividades practicas
e interactivas. Es deseable que sea atractivo en su presentacion. El estudio
del material aportado surgira del interés despertado en los destinatarios por
la actividad educativa.

= Analisis grupales de los principales materiales escritos suministrados:
en lo relativo a los contenidos mas importantes de los materiales escritos
suministrados, se sugiere efectuar algun tipo de analisis grupal de los



mismos, de forma de analizar en profundidad y afirmar los principales
conceptos de cada actividad. Este tipo de accién cobra importancia en
grupos de alta heterogeneidad de formacion.

= Actividades ludicas y de distensién: conviene, en alguna parte del curso
o actividad, disponer de espacios de interaccién informal, tales como
almuerzos, actividades ludicas o paseos, de forma tal de hacer mas ameno
y llevadero el curso por parte del grupo destinatario.

= Sintesis parciales de avance: al finalizar el tratamiento de cada tema o
modulo, es conveniente que el grupo efectue sintesis parciales de avances,
lo que permite ir monitoreando el grado de aprovechamiento formativo de la
actividad. Las sintesis conceptuales constituiran avances parciales que
permitiran, posteriormente, formular sintesis mayores de conocimientos.

= Evaluaciones diarias y evaluacion final: conviene hacer cortas
evaluaciones grupales orales al final de cada dia de actividad. Estas
evaluaciones permiten ir modificando la metodologia y el enfoque de las
siguientes actividades y reorientar las mismas de forma tal que les resulten
mas utiles a los participantes. También se debe hacer una evaluacién grupal
final de la actividad, de forma tal de permitirle, al grupo docente actuante,
mejorar a futuro este tipo de actividades.

10. Apoyos a otorgar.

El monto de apoyo a cursos y actividades se definira en forma similar al
de otros llamados de la CSEP, con la aplicacion de una paramétrica, adaptada
en este caso para el presente llamado. Aplicando la misma, para cada servicio
universitario, la obtencién de apoyo resulta de lo actuado y de las propuestas
que se efectuan, corregidas estas ultimas por la capacidad de realizacion
demostrada para el periodo anterior (con un tope de 1 en el cociente entre
montos de realizados sobre propuestos del afo anterior, como forma de
estimular el esfuerzo en las propuestas de cada afo). Los cursos realizados y
los propuestos aportaran, en cada caso, un 50 % del valor total de apoyo a
asignar a cada servicio universitario. A su vez, los montos se ajustan
proporcionalmente entre los servicios, segun las posibilidades de apoyo
presupuestal total que resuelva otorgar la Universidad, a propuesta de la CSEP,
para este llamado. Esto se hace aplicando un coeficiente de ajuste.

La paramétrica, para los cursos para trabajadores, sector productivo y
publico en general, contempla el apoyo diferencial para cursos a realizar en
Montevideo y en el interior. Los cursos para el interior tendran el doble de
asignacion que los destinados a Montevideo. Esto responde a las politicas de
la CSEP y a la colaboracion, en la financiacion de esta partida, de la Comisién
Coordinadora del Interior (CCl).

A su vez, los tramos de cursos comprendidos entre 6 y 20 hs, tendran
una asignacién mayor, por hora que el tramo comprendido entre 21 y 45 hs.
Los tramos entre 45 y 90 hs no tendran apoyo adicional, pero el curso se



considerara como componente valido de la presente convocatoria. Mas alla de
90 hs, el curso no tendra financiamiento, por considerarse fuera de lo
establecido por la presente convocatoria.

Incremento de apoyo por remitir datos de los perfiles de cursantes. Para
el afio 2016 en adelante, la CSEP resolvié que para cada curso realizado para
el que se remita la informacién requerida centralmente sobre perfiles de
cursantes, datos, que constaran en formularios que suministrara la UCEP, se
otorgara una bonificacion adicional, acumulable a la que se describe
proximamente en la presente convocatoria, de un 15 %. La misma operara a
afo vencido, es decir, el derecho a bonificacion se genera en un afo y se
aplica en el siguiente, y asi sucesivamente. Es conveniente que esta
informacion se suba peridodicamente al dispositivo, por ejemplo, mes a mes. La
CSEP fijara un plazo semestral para completar esta informacion.

Incremento de apoyo por remitir evaluaciones de los cursos por parte de
los cursantes. Para el afo 2016 en adelante, la CSEP resolvié que para cada
curso realizado para el que se remita la informacion requerida centralmente
sobre evaluaciones de los cursos por parte de los cursantes, que constara en
formularios suministrados por la UCEP, se otorgara una bonificacién adicional,
acumulable a la de los datos de los perfiles de los cursantes, de un 15 %
adicional. De la misma forma que para el punto anterior, la bonificacion operara
a ano vencido, es decir, también en este caso, el derecho a bonificacion se
genera en un afo y se aplica en el siguiente, y asi sucesivamente. Del mismo
modo, es conveniente que esta informacién se suba periddicamente al
dispositivo, también seria adecuado mes a mes. La CSEP fijara un plazo
semestral para completar esta informacion.

Para determinar el apoyo a otorgar, se toma el apoyo promedio
establecido por la CSEP para el afio anterior, y se le aplica un ajuste
determinado, por la CSEP para el nuevo afo.

Cuando los servicios y centros proponen por primera vez actividades
para la presente convocatoria, o no disponen de actividades realizadas en la
misma durante el aio anterior, se tomara un promedio de las actividades
realizadas por los demas servicios y centros para establecer la base del apoyo
a otorgar.

Por lo tanto, el apoyo a otorgar sera el resultado de la aplicacion de la
paramétrica. Para tomar como referencia en la presente convocatoria, los
tramos de curso entre 6 y 20 horas, tendran un apoyo base, fijado el ano
anterior, que se definio, por hora, de $ 1010 para Montevideo y de $ 2.020 para
el interior. Entre 21 y 45 hs, tenian un apoyo base equivalente al 50 % de los
valores anteriores. Este apoyo que se toma como base, se multiplicara por el
coeficiente de ajuste de la paramétrica para el presente afo. Este coeficiente
de ajuste se podra determinar una vez que se disponga de las propuestas de
todos los servicios universitarios para la presente convocatoria.



Para cursos a medida: con apoyo financiero de convenios: la base de
calculo del apoyo a otorgar es la descrita para los casos anteriores. Al contar
las actividades con apoyo extra-presupuestal, la CSEP evaluara, en cada caso,
el nivel de financiacién aportado por esta via, pudiendo reducir el nivel de
apoyo a otorgar hasta en un 50 %.

Los apoyos descritos estan sujetos a los descuentos centrales que se
realizan a las Comisiones Sectoriales para el progresivo docente en el rubro
sueldos, de un monto aproximado aun 7,5 %

11. Condiciones de recepcidén de solicitudes.

Se deberan completar el archivo de informacion, curso a curso, y se
debera subir al Espacio de Comunicacion Permanente implementado dentro
del EVA.

Se debera imprimir, hacer firmar, escanear y subir al citado espacio del
EVA, la sintesis automatica que produce el archivo de descripcion de cursos y
actividades.

Se deberan subir al EVA la propuesta de actividades y los avales
solicitados no mas alla de la fecha de cierre del periodo de recepcion indicado,
ya que no se admitiran solicitudes fuera del plazo establecido por la CSEP.

Si se dispone de las resoluciones del cogobierno con respecto a las
propuestas de actividades, antes del plazo de cierre de la presente
convocatoria, se deberan subir las mismas, en forma escaneada al sistema
informatico. Si estas resoluciones se disponen con posterioridad al plazo de
cierre, igualmente se deberan subir al EVA cuando se disponga de las mismas.
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