N\

4 "
Y Escuela Universitaria

5 TI
/,/} deTenologia Medica

T

\ N

Informe de Direccion

Escuela Universitaria de Tecnologia
Meédica

Mayo 2018- Mayo 2019

Prof. Lic. Patricia Manzoni



indice

Introduccion

Ensenanza de Grado

h)

Datos relativos a la ensefhanza: Ingresos, Egresos y Estudiantes activos.
Informacion de cuestiones relativas a la ensefanza

Formacion para la docencia

Consolidacion de aspectos que mejoran la ensefanza

Presentacién a proyectos o llamados en Ensenanza

Puesta en funcionamiento de la Comision Académica de Grado

Nuevos planes de estudio

Trabajo conjunto con biblioteca de Facultad de Medicina

Extension

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

Curricularizaciéon de la Extension

Actividades de difusion de la oferta académica de la EUTM y las carreras que la
componen

Participacion en eventos

Actividades de formacion, cursos y jornadas

Programa Apex

Sistema de Cuidados

Casa de la Universidad de Fray Bentos.

presentacién a proyectos

Investigacién

a)
b)
c)
d)
e)

Comision de Investigacion de la EUTM
Participacion en redes tematicas

Trabajo Conjunto con Escuela de Parteras
Presentacién a Proyectos

Proyectos de Apoyo a la Investigacion Estudiantil

Educacién Permanente y Posgrados

Programa UDAS

Vinculo con el Orden Estudiantil

Vinculo con el Orden Egresados



Introduccion

Es necesario, a la hora de realizar un informe sobre el lugar donde la EUTM se encuentra
ahora, en relaciéon a todos los aspectos que hacen a la institucion en la actualidad, ponerlos
en perspectiva. Muchos de los logros actuales son parte de un proceso que no se define en
el periodo de un afio, por lo tanto si bien este informe pondra el énfasis en los logros que se
han dado entre mayo de 2018 y mayo 2019, justo es reconocer que muchos de los objetivos
alcanzados vienen del trabajo de muchos afos y de Direcciones anteriores.

Como corresponde al Cargo de Direccibn se ha participado en representacion
Institucional en:

- Mesa del Area Salud con una frecuencia Quincenal

- Comision Coordinadora del Interior con una frecuencia Quincenal

- Comision de Institutos (Facultad de Medicina) con una frecuencia Quincenal
- Comision de Presupuesto (Facultad de Medicina) citada desde Decanato

- Comision Estructura Docente (Facultad de Medicina) frecuencia semanal

- Comision reglamento grado 4 y 5 (Facultad de Medicina)

- Comisién Administradora del Edificio Parque Batlle (Quincenal)

- Comision Coordinadora de Estudios de Grado (Facultad de Medicina)

A su vez la Escuela tiene,para su normal funcionamiento una serie de comisiones que se
encuentran trabajando para el correcto desarrollo de los distintos aspectos que hacen a la
vida de la institucion, algunas de ella con frecuencias estableeidas definidas por el tipo de
actividad que atienden y otras ante eventos puntuales:

- Comision Académica de Grado de la EUTM (frecuencia quincenal)

- Comision de Investigacion (en conjunto con Parteras)

- Comision de Planificacion Estratégica (en proceso de designacion de los integrantes
por érdenes, por funcionarios y por decanato)

- Comision Permanente de Desarrollo y Evaluacion Docente

- Comision de Revalidas (frecuencia semanal)

- Comision de Pagina Web

- Comision de Salud y Seguridad de Estudiantes y Trabajadores

- Comision de Autoevaluacion Institucional

- Comision de Convenios (por resolucion 4 del 26/2/2019 se solicita dejar sin efecto la
Comision de Convenios de la EUTM e incorporar sus integrantes a la Existente en
Facultad de Medicina)

- Comision Electoral

- Comisiones de Carrera

- Comisiones de organizacion del acto de egreso (una en Montevideo y una en
Paysandu)

- Comision organizadora de las IV Jornadas Académicas de la EUTM

- Comisiones de Festejos de los 40 afos de la EUTM en Paysandu



- Comision de Educacion Permanente de la EUTM
- Comision de Transversalidad del area Salud
- Comision de Posgrados (en Conjunto con Parteras)

A su vez desde la Direccion se ha buscado participar de distintas instancias que también
hacen a la vida institucional como recorrida por lugares de practica, participacién en
reuniones docentes, en comisiones de carrera o en eventos propios de la vida universitaria
como ser jornadas académicas de las carreras, aniversarios, jornadas, seminarios,
presentacion de internados, etc.

Presencia frecuente en la Sede Paysandu del Cenur Litoral Norte:

Se realizaron visitas mensuales a la sede EUTM en el Centro Universitario Paysandu segun
calendario que se detalla:

- En 2018: 31 de mayo y 1ro de junio, 5 y 6 de julio, 9 y 10 de agosto, 13 y 14 de
setiembre, 11 y 12 de octubre, 9 de noviembre, 22 y 23 de noviembre, 7 de
diciembre

- En2019: 21y 22 de febrero, 21 y 22 de marzo, 8 de abril, 25 y 26 de abril

Durante las visitas se mantuvieron reuniones de trabajo con la Direccién del Centro
Universitario Paysandu, la Direccion del Hospital Escuela del Litoral, Coordinacion de la
EUTM en el CUP, reuniones y actividades con la Unidad de Apoyo a la Ensefianza del CUP,
reuniones con la Unidad de Educacion Permanente, reuniones con estudiantes, reuniones
con docentes, trabajo con la Casa de la Universidad en Fray Bentos entre otras acciones.

Asistencia a Eventos:

12/6/2018: | Jornadas de Extension e Integralidad de Facultad de Medicina



7/9/2018: Presentacion de Programa Salud Visual (Presidencia de la Republica)

17/9/2018: Inauguracion Semana del Hospital de Clinicas

24/9/2018: Lanzamiento festejo 90 afios de Facultad de Odontologia

1/10/2018: Acto de Apertura de la Maestria en Epidemiologia Aplicada a los Servicios de
Salud.

14/11/2018: Mesa de Dialogo sobre la "Curricularizacion descentralizada de la Extension
Universitaria en el Primer Nivel de Atencién de la Salud" respondiendo al eje tematico
Reconocimiento curricular de la Extension.

13/12/2018: Presentacion del Proyecto de Acuerdo sobre Reconocimiento de Titulos de
Grado de Educacién Superior de las carreras acreditadas por el sistema ARCU-SUR.
25/3/2019: Lanzamiento de la edicién 2019 del Programa de Investigacion e Innovacion
Orientados a la Inclusion Social: Conocimientos y tecnologias para el Sistema Nacional
Integrado de Cuidados

25/4/2019: Lanzamiento Logo 25 afos del CUP

Reuniones de Directores de Carrera:

Se mantuvo con una frecuencia mensual la realizacion de reuniones de Directores de
Carreras, en las que se abordan diversas tematicas del funcionamiento de la institucion:



2018: 7/6, 5/7, 6/8, 16/8, 6/9, 13/9, 4/10, 1/11, 6/12
2019: 15/2, 7/3, 4/4, 2/5

Cooperacion Internacional:

Invitacion a participar de encuentro en agosto de 2019 en la Escuela de Tecnologias
en Salud, Facultad de Medicina. Universidad de Costa Rica.

Participacién del 12 a 15 de noviembre de 2018 en el marco del Seminario
Internacional: 40 afios de Alma-Ata y el papel de los trabajadores técnicos en salud
en la efectivizacion de sistemas universales de salud. 4 Reunion General de la Red
Internacional de Educacién de Técnicos en Salud (RETS). 4% Reunion Ordinaria de
la Red de Escuelas Técnicas de Salud de la CPLP (RETS-CPLP)

A su vez las carreras desarrollan distintas actividades de cooperacién e intercambio
a nivel internacional. A modo de ejemplo Instrumentaciéon Quirdrgica: Colombia

- Psicomotricidad

- Flsioterapia

- Neurdfisiologia Clinica

- Terapia Ocupacional

Relacionamiento intra e interinstitucional:

Dentro de la Udelar:

Vinculo con el CURE por la apertura de carreras en 2020
Participacién en la Comision de Estudio de Viabilidad y Articulacién de posgrados
del Centro Universitario Paysandu
Presentacion conjunta de Proyectos en la CSE con la Unidad de Apoyo a la
Ensefianza de la Facultad de Derecho
Participacion en la Red de Discapacidad (ver resolucion Consejo)
Participacion en la Comisién de Salud Mental de la Mesa del area Salud
Catedra Rehabilitacion
Facultad de Artes: Desarrollo del Proyecto de Difusién Institucional de las carreras
de la EUTM.
Archivo General de |la Universidad: proyecto de escritura de historia de la EUTM
Hospital de Clinicas:
Escuela de Parteras:

- Comision Directiva Conjunta

- Solicitud de acreditacién en la Escuela de Graduados

- Realizacién Jornada Udas: 19/10/2018:

- comisiones de Investigacion y Posgrados



- Acciones conjuntas con otros servicios (Nutricion, Parteras y Enfermeria):
formacion docente
visitas liceos

Fuera de la UdelaR:

Fonoaudiologia: Catedra UNESCO/Red Interinstitucional para el Mejoramiento de la Calidad
y Equidad de la Educacion en América Latina con base en la Lectura y la Escritura

Anatomia Patolégica: Instituto de Investigaciones Bioldgicas Clemente Estable

Acciones por carrera

Convenios (mejorar redaccion)

- convenios:

Cerema

Mautone

Data- IMM: CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CENTRO DE
FORMACION Y ESTUDIOS (CFE) DE LA INTENDENCIA DE MONTEVIDEO
Y EL PROGRAMA DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE
(ProEVA) DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Sanatorio Americano: Sanatorio Americano y la Facultad de Medicina,
Escuela Universitaria de Tecnologia Médica considerando la importancia de
la propuesta para las pasantias, practicas e internado a nivel de estudiantes
de la Carrera de Técnico en Hemoterapia de la EUTM, permitiendo abrir un
nuevo espacio de formacion

Dus

Cudim






Otros:

Algunas muestras de estas acciones en fotos:

Bienvenida institucional:



Jornada UDAs ‘




Directiva Conjunta

Visita al CURE

Ensenanza:

a) Datos relativos a la ensefianza: Ingresos, Egresos y Estudiantes activos.

Para poder llegar a saber cual es la poblacién estudiantil actual de la EUTM se hace
necesario tener en cuenta una serie de datos: Cupos de ingreso, Egresos y estudiantes
activos.
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En cuanto al ingreso en la ultima década ha incrementado notablemente sus cupos para el
ingreso. En el caso del afio 2019 el Consejo de Facultad de Medicina resolvié el aumento

de un 50% con respecto a los ingresos del afio 2018

MONTEVIDEO
carrera 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Anatomia Patologica 20 35 35 35 35 35 35 35 53 80
Cosmetologia Médica 30 35 35 40 35 35 35 40 60 90
Fisioterapia 30 55 60 60 100 100 100 100 150 225
Fonouadiologia 20 30 40 40 40 40 40 40 60 90
Hemoterapia 15 25 35 35 40 45 45 50 75 113
Imagenologia 30 50 60 85 95 95 95 100 150 225
Instrumentacion 30 55 60 40 40
Quirurgica 40 50 50 75 113
Laboratorio Clinico 40 100 120 120 100 100 115 120 180 270
Neumocardiologia 20 30 40 40 45 45 45 45 68 102
Neurofisiologia Clinica 20 30 40 40 40 40 40 40 60 90
Podologia 25 35 35 15 60 35 60 60 90 135
Psicomotricidad 30 45 45 45 50 60 50 50 75 113
Oftalmologia 20 45 45 50 35 50 35 40 60 90
Radioterapia 10 12 15 20 25 30 30 30 45 68
Radioisétopos 10 12 15 20 25 25 30 30 45 68
Registros Médicos 50 75 100 100 70 70 75 80 120 180
Terapia ocupacional 25 35 40 15 20 20 20 25 38 |45
Salud ocupacional 15 35 30 57
total 425 704 820 800 855 865 900 970 1434 | 2154

Fuente: elaboracion propia en base a las resoluciones del Consejo de Facultad de Medicina
para el periodo 2010-2019

Paysandu
carrera 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 | 2017 2018 | 2019
Anatomia Patologica 10 15 15 10 10 10 10 10 15 23
Fisioterapia 20 30 30 30 60 60 60 60 90 135
Hemoterapia 20 25 15 20 20 20 20 25 38 57
Imagenologia 10 15 25 45 45 45 45 45 68 102
Instrumentacion Quirargica| 19 15 15 10 10 10 10 25 38 57
Laboratorio Clinico 15 15 15 15 15 15 20 20 30 45
Podologia 30 35 35 35 50 50 50 50 75 113
Psicomotricidad 15 30 30 35 35 35 35 35 53 80
Radioterapia 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud ocupacional 25 35 35 35 35 35 35 35 53 80
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total | 175 | 215 | 215 | 235 | 280 | 280 [ 285 | 305 | 460 | 602 |
Fuente: elaboracién propia en base a las resoluciones del Consejo de Facultad de Medicina
para el periodo 2010-2019

Egresos ultima Década

Escuela Universitaria de Tecnologia Médica - 2018*
EUTM *12017*| 2016| 2015( 2014 ( 2013| 2012 2011| 2010
404 408 353 283 286 254 235 224 193
Instrumentista Quirdrgico - - 1 - - 1 1 - -
Instrumentista Quirdrgico (Paysandu) - - - - - - 1 - -
Licenciado en Fisioterapia 39 61 18 23 28 27 34 32 15
Licenciado en Fisioterapia (Paysandu) 23 10 7 9 8 18 15 13 11
Licenciado en Fonoaudiologia 31 15 19 18 8 15 15 6 16
Licenciado en Imagenologia 47 53 71 21 26 19 15 6 7
Licenciado en Imagenologia (Paysandu) 29 21 17 11 15 9 3 6 5
Licenciado en Instrumentacidn Quirdrgica 23 20 18 14 13 16 14 17 17
Licenciado en Instrumentacidn Quirurgica
(Paysandu) 4 1 2 3 1 1 3 7 8
Licenciado en Laboratorio Clinico 36 17 32 56 20 12 21 19 20
Licenciado en Laboratorio Clinico (Paysandu) 10 4 8 11 11 10 9 6 7
Licenciado en Neumocardiologia 11 14 5 8 9 3 10 7 16
Licenciado en Neurofisiologia Clinica 1 8 6 2 7 8 3 6 8
Licenciado en Oftalmologia 3 8 4 13 2 3 2 - 2
Licenciado en Psicomotricidad 26 72 36 19 33 19 27 20 11
Licenciado en Psicomotricidad (Paysandu) 16 12 6 3 7 6 8 6 2
Licenciado en Registros Médicos - 4 6 4 1 4 3 - 1
Licenciado en Terapia Ocupacional 11 6 12 4 9 - - -
Técnico en Anatomia Patoldgica 13 7 11 5 14 18 - 8 6
Técnico en Anatomia Patoldgica (Paysandu) 9 3 7 2 - 6 4 5 1
Técnico en Hemoterapia 23 24 5 27 15 12 15 12 4
Técnico en Hemoterapia (Paysandu) 20 5 9 5 5 5 10 2 3
Técnico en Laboratorio Clinico - - - - - - - 1
Técnico en Podologia 9 11 6 3 4 2 4 9 2
Técnico en Podologia (Paysandu) 3 8 10 1 2 6 3 4 6
Técnico en Radioisétopos 4 4 4 2 4 4 1 6 1
Técnico en Radiologia - - 2 1 - - 1 1
Técnico en Reeducacidn Psicomotriz - - - - - - 1 -
Tecndlogo en Cosmetologia Médica 4 13 24 10 28 17 7 16 21
Tecndlogo en Radioterapia 3 4 3 5 4 7 6 4 1
Tecndlogo en Radioterapia (Paysandu) - - - 1 - - - 2 -
Tecndlogo en Salud Ocupacional (Paysandu) 6 3 6 1 11 6 1 3 -
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Fuente: serie 2010-2017 Division Planeamiento Udelar. 2018 datos aportados por la seccién
Titulos de la EUTM (extraidos del sistema el 11/3/2019)

Estudiantes activos al afno 2019 (ver si se considera la generacion de ingreso)

Montevideo

Paysandu

Cure

Anatomia Patoldgica

no corresponde

Cosmetologia Médica

no corresponde

no corresponde

Fisioterapia

no corresponde

Fonoaudiologia

no corresponde

no corresponde

Hemoterapia

Imagenologia

no corresponde

Instrumentacion Quirurgica

no corresponde

Laboratorio Clinico

no corresponde

Neumocardiologia

no corresponde

no corresponde

Neurofisiologia Clinica

no corresponde

no corresponde

Oftalmologia

no corresponde

no corresponde

Podologia

no corresponde

Psicomotricidad

no corresponde

Radioterapia

no corresponde

no corresponde

Radioisotopos

no corresponde

no corresponde

Registros Médicos

no corresponde

no corresponde

Terapia Ocupacional

no corresponde

no corresponde

Salud Ocupacional

no corresponde

Total

b) Informacién de cuestiones relativas a la ensefianza

Se trabajoé en mejorar la informacién en la pagina web relacionada a la ensefianza:

- horarios por carrera de materias de primer afio
- horarios por carrera
- preguntas frecuentes:

Se realizaron diversos informes de uso interno de la Facultad de Medicina como ser:

bedelia en general

revalidas de materias

- informe Comision de seguimiento de cupos (noviembre 2018)

- Informe de Situacion de la ensefianza en la EUTM (agosto 2018)
- Compilado de resoluciones relativas a la ensefianza EUTM que contiene:

- Introduccién de diversas modalidades de trabajo final de carrera (resolucion 8
del 9 de octubre de 2018)
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- Inscripciones tardias a cursos (2 a lo largo de la carrera) (Resolucion 12 del
24/7/2018)

- excepcionalidades que se aprueban anualmente por ajustes en el
Reglamento de Cursos y Examenes del plan 2006 para las carreras de
Anatomia Patoldgica, Neurofisiologia Clinica, Podologia e Imagenologia.

- Revalidas automaticas:

Obstetra partera (Resolucién 9 del 29/5/2019)
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/re
validas/REVALIDAS%20AUTOMATIVAS%20PARTERAS-1.pdf

Cio Salud Paysandu (Resolucion 8 del 29/6/2018)
http://www.eutm.fmed.edu.uy/L ICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/re
validas/revalidas%20autom%C3%A1ticas%20parteras%20y%20cio.p
df

Licenciatura en Enfermeria (Resolucion 5 del 10/7/2018)
http://www.eutm.fmed.edu.uy/L ICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/re
validas/REVALIDAS%20AUTOMATICAS%20ENFERMERIA.pdf

Dr en Medicina (Resolucién 6 del 30/10/2018)
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/re
validas/revalidas%20autom%C3%A1tica%20medicina.pdf

¢) Formacioén para la docencia

Las actividades de formacion para los docentes de la EUTM tienen varias vertientes: las
brindadas por la Unidad de Apoyo a la Ensefianza (UAE), las coordinadas por la UAE, las
difundidas por la UAE.

Fecha sede actividad responsable

8,10, 15, 18 de mayo Curso basico de EVA Carla Mufoz

5 de julio 2018 Paysandu Herramientas didacticas Patricia Manzoni

23/7/2018 Montevideo/Pa | Comunidad de aprendizaje Patricia

ysandu Manzoni/Carla

Mufioz

10/8/2018 Paysandu La Udelar en la Actualidad UAE Eutm/UAE CUP

20/8/2018 2do encuentro Comunidad

23/8/2018 taller sobre lecciones

30/8/2018 taller sobre evaluaciones

7 de setiembre

taller sobre cuestionarios

18 de setiembre

3er taller comunidad

17,18,19 setiembre

10 afios proeva

18 de setiembre

Reflexiones éticas sobre el uso de TIC
en medios institucionales
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http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/revalidas/revalidas%20autom%C3%A1ticas%20parteras%20y%20cio.pdf
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/revalidas/REVALIDAS%20AUTOMATICAS%20ENFERMERIA.pdf
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/revalidas/REVALIDAS%20AUTOMATICAS%20ENFERMERIA.pdf
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/revalidas/revalidas%20autom%C3%A1tica%20medicina.pdf
http://www.eutm.fmed.edu.uy/LICENCIATURAS%20MVD/BEDELIA/revalidas/revalidas%20autom%C3%A1tica%20medicina.pdf

Construir del espacio institucional en garina é:.almps/Mabel
20 de setiembre Colibri eroubian
20/10/2018 4to taller comunidad Gracy
’ taII.e.r’ la udelar en la actualidad (2da Uaes EUTM y CUP
14/2/2019 Paysandu edicion)
Carla Mufoz/
15/2/2019 Paysandu taller tics Rodrigo
Uaes de Parteras,
27/2/12019 y 1/3/2019 Montevideo taller la Udelar en la Actualidad EUTMy Enfermeria
27/2/2019 mdeo/pay Biblioteca/Colibri Karina Camps
15/3/2019 mdeo/pays Historia Clinica Saadia Zawadzki

Formacion docente en imagenes:

d) Consolidacién de aspectos que mejoran la ensefanza:

Herramientas aplicadas a la ensefianza:
- Se comienza a avanzar en el desarrollo de Polimedias:
- La Direccion de la Carrera Anatomia Patoldgica realizo la primer
Polimedia que esta alojada en el espacio del PROEVA +
http://multimedia.edu.uy/video/612
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La irvesthgiecids coand hirrambenia de aprerdicnje Ind=s Sanson

- Grabacion de dos polimedias utilizadas en la fase en linea del curso
semipresencial de referencias bibliograficas
- Se potencia el uso de videos dentro de EVA
- Se potencia la Utilizacién de herramientas de videoconferencias como ser la
utilizacion de Big Blue Button dentro de Moodle
- Se continda con la utilizacion del sistema de Videoconferencias en algunos
casos conectando las tres sedes de la EUTM en simultaneo

Incorporacion de la EUTM en Colibri

La EUTM se incorporé desde setiembre de 2018 como subcomunidad dentro de la
Comunidad Facultad de Medicina dentro del “repositorio institucional de la Universidad de la
Republica. Coleccion digital de acceso abierto que agrupa y resguarda la produccion de la
Universidad de la Republica, con la finalidad de preservar su memoria, poner dicha
produccion a disposicion de toda la sociedad y contribuir a incrementar su difusion y
visibilidad, asi como potenciar y facilitar nuevas producciones”
https://www.colibri.udelar.edu.uy/jspui/.

Se puede visitar en: https://www.colibri.udelar.edu.uy/jspui/handle/123456789/18410 donde
se encontran las siguientes colecciones: Uae 4, Neumocardiologia 9 y Fonoaudiologia 3
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e) Presentacion a proyectos o llamados en Ensefanza

Comisioén Sectorial de Ensefianza 2018/2019

apoyo académico Gabriela “Salud Publica Fabian Cano, Salud no
disciplinar a cursos de | Esteva aplicada, redisefio de Tania Publica aprobado
primer afio de las la asignatura para el Rodriguez Montevideo
carreras universitarias aprendizaje basado en
problemas
apoyo académico Verénica “Curso de Apoyo a Patricia Esfuno Aprobado
disciplinar a cursos de | Tértora estudiante de la Manzoni, Sofia
primer afio de las generacion de ingreso | Ramos, Eliana
carreras universitarias ala EUTM Martinez,
(Montevideo — Docentes
Paysandu) y Escuela Esfuno
de Parteras en el Ciclo
ESFUNO
apoyo a ajustes Dario Apoyo a un cambio Nadine Olivera, | Metodologia | no
curriculares en los Santos curricular en el area Renzo Terza, Cientifica aprobado
planes de estudio metodologia de las 18 | Maria Bausero
carreras de la EUTM
iniciativas de Patricia Marcela Vigna, Aprobado
desarrollo pedagégico | Manzoni, Patricia
docentes Carlos Manzoni,
Cabral Carlos Cabral
Equipamiento 2018 Patricia Aprobado
Manzoni-
Claudio
varela
Equipamiento 2019 Patricia Mejora continua de la en
Manzoni- Ensefianza en la evaluacio
Claudio EUTM n
varela

f) Puesta en funcionamiento de la Comisién Académica de Grado

Integracion (aprobada por el Claustro de la EUTM el 23 de junio de 2015) dos integrantes
de cada orden, la direccion de la EUTM, la UAE y un funcionario no docente.

5/10/2018

Eros Ferreira, Janine Hareau,
Patricia Manzoni, Carla Munoz

Nuevos planes de estudio
Ajustes de nombres de materias

Reglamentaciones a ajustar
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19/2/2018

Eros Ferreira (estudiante), Maria
Mosquera (docente), Patricia
Manzoni (direccion), Carla Mufioz
(UAE)

Sistematizacién de las unidades curriculares
generales y obligatorias en los planes aprobados
por el claustro de:

- Neumocardiologia

- Podologia

- Radioterapia

- Hemoterapia

1/11/2018 Patricia Manzoni (Direccion), Carla | Sistematizacion de las materias generales y
Mufioz (UAE), Maria Mosquera obligatorias del resto de los planes aprobados por
(Orden docente), Janine Hareau el claustro
(Orden Docente)

14/12/2018 Eros Ferreira (Estudiante), Patricia asistencia de la coordinacion de basicas y bedelia
Manzoni (direccién), Carla Mufioz 2- puesta a punto de situacion del claustro con
(UAE), Janine Hareau (Orden respecto a nuevos planes
Docente), Silvia Rodriguez (Jefa de | 3- borrador de propuesta de ajuste sobre los
Bedelia) cometidos de las comisiones de carrera (se podria

agendar una reunién para mediados de febrero con
las comisiones de carrera) .

22/2/2019 Eros Ferreira (Estudiante), Patricia Ciclo inicial, Comisiones de carrera
Manzoni (direccion), Carla Mufioz
(UAE), Janine Hareau (Orden
Docente),

7/3/2019 Eros Ferreira (Estudiante), Patricia Ciclo inicial, Comisiones de Carrera
Manzoni (direccion), Carla Mufioz
(UAE), Janine Hareau (Orden
Docente),

14/3/2019 Eros Ferreira (Estudiante), Patricia Ciclo inicial, Comisiones de Carrera

Manzoni (direccién), Carla Mufioz
(UAE),

g) Nuevos planes de estudio

Carrera Actual

Titulo nuevo plan

Claustro

Tecnicatura en
Anatomia
Patologica

Licenciatura en Citologia
Cérvico - Vaginal y Titulo
Intermedio de
Histotecndlogo

aprobacion del
claustro 21/8/2019
en orbita de la CAG

ajuste en la
denominacion y
ajustes desde la
CAG

Tecnicatura en
Hemoterapia

Licenciatura en Terapia
Transfunsional Celular e
Inmunohematologia.

aprobacion del
claustro 21/8/2019
en orbita de la CAG

ajustes desde la
CAG

Licenciatura en
Laboratorio
Clinico

Licenciatura en
Laboratorio Clinico y

aprobacion del
claustro 21/8/2019
en orbita de la CAG

ajustes desde la
CAG
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Titulo Intermedio de
Tecnologo Preanalitico en
Laboratorio

Clinico.
4 Licenciatura en Licenciatura en aprobacion del ajustes desde la
Neumcoardiologi | Neumocardiologia. claustro 21/8/2019 CAG
a en oOrbita de la CAG
5 Neurofisiologia Licenciatura en aprobacion del ajustes desde la
Clinica Neurofisiologia Clinica. claustro 21/8/2019 CAG
en oOrbita de la CAG
6 Licenciatura en Tecndlogo en Gestion de | aprobacién del ajustes desde la
Registros la Informaciéon en Salud claustro 21/8/2019 CAG
Médicos y Titulo | Licenciado en Gestion de | en drbita de la CAG
Intermedio de la Informacién en Salud
Tecndlogo en
Registros
Médicos.
7 Tecnicatura en Licenciatura en aprobacion del ajustes desde la
Radioterapia Radioterapia. claustro 21/8/2019 CAG
en orbita de la CAG
8 Tecnicatura en Licenciatura en Medicina aprobacion del ajustes desde la
Radiois6topos Nuclear y Molecular claustro 21/8/2019 CAG
en oOrbita de la CAG
9 Tecnicatura en Licenciatura en Podologia | aprobacion del ajustes desde la
Podologia Médica | Médica claustro 21/8/2019 CAG
en orbita de la CAG
10 Licenciatura en Licenciatura en Terapia aprobacion del ajustes desde la
Terapia Ocupacional claustro 21/8/2019 CAG
11 Licenciatura en Licenciatura en A consideracién de
Fonoaudiologia Fonoaudiologia la Comision de
Planes del Claustro
12 Tecnodlogo Salud | LICENCIATURA EN A consideracion de
Ocupacional SALUD OCUPACIONAL Y [ la Comision de
AMBIENTAL Planes del Claustro
13 Tecnicatura en LICENCIATURA EN A consideracion de
Cosmetologia COSMIATRIA la Comision de
Planes del Claustro
14 Licenciatura en Licenciatura en A consideracion de

Imagenologia

Imagenologia

la Comision de
Planes del Claustro
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15 Licenciatura en no han presentado versién
Instrumentacién actualizada
Quirargica

16 Licenciatura en no han presentado version
Fisioterapia actualizada

17 Licenciatura en no han presentado version
Oftalmologia actualizada

18 Licenciatura en no han presentado version
Psicomotricidad actualizada

h) Trabajo conjunto con biblioteca de Facultad de Medicina
- Realizacion de talleres:

- Construir el espacio institucional en Colibri con la presencia de
Mabel Mabel Seroubian, integrante del equipo de produccién
de COLIBRI y Karina Camps, bibliotecaria de la Biblioteca de
FMed (20 de setiembre de 2018)

- Conociendo el sistema de Bibliotecas de la UdelaR: hacia la
busqueda de informacién fisica y virtual (realizado el 27 de

febrero de 2019)
- Participacion bienvenida institucional 2019 en tres turnos en la sede
Montevideo
- Solicitud a las carreras de materiales para ser incorporados en el
Portal Timbo

- Responsable de la incorporacion de la Comunidad EUTM en Colibri y
sus sub comunidades: Unidades Académicas (UAE), Fonoaudiologia,
Neumocardiologia
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Extension

Se ha buscado consolidar los avances obtenidos en los ultimos afios en la Extension y
Actividades en el Medio asi como poner en dialogo a la EUTM con la sociedad toda, en
coordinacion con la Unidad de Promocion y Desarrollo de la Extension y Actividades en el
Medio de la Facultad de Medicina, lo que incluye:

i) Curricularizacion de la Extension

- Propuestas de Espacios de Formacion Integral (EFIs), que se caracterizan por
vincularse con otros servicios universitarios y articulan e interactuian con la
comunidad. Destacamos los EFls Dalavuelta, Pie del nifio y La rehabilitacién a
través de las terapias y actividades asistidas con animales.

b) Actividades de difusién de la oferta académica de la EUTM y las carreras que la
componen
- Actividades en el Medio, llevadas a cabo por las diferentes carreras, enmarcadas en
lo que se denomina “el Dia de ...”, dirigidas a la sociedad en general.
- Participacién en Expo Educa en Montevideo (17 y 18 octubre) y Feria de Vocaciones
en el departamento de San José.

c) Participacion en eventos, cursos y Jornadas

- Participacion en las | Jornadas de Extension e Integralidad de la Facultad de
Medicina realizadas los dias 11,12 y 13 de junio de 2018, por parte de la Direccién y
de docentes y estudiantes de varias carreras.

- En el marco de las jornadas referidas anteriormente, se editdé una publicacion en
formato digital -“La extension en dialogo: palabras y reflexiones™, que compila las
experiencias presentadas por docentes y estudiantes de EUTM.

- Acuerdo de realizacion de una mesa tematica en las IV Jornadas Académicas de la
EUTM a desarrollarse en la primer semana de setiembre de 2019 sobre Salud y
Comunidad.

- Participaciéon en un curso de capacitacion para funcionarios no docentes de la
Udelar, en coordinacion con el Instituto de Capacitacion y Formacion “José Jorge
“Tito” Martinez”, denominado “Promociéon de habitos para un trabajo y una vida
saludable” con las carreras de Cosmetologia, Podologia, Neurofisiologia y Salud
Ocupacional.

d) Actividades de Formacion

- Actividades de formacioén en extensién dirigidas a docentes y a estudiantes, con la
participacion de docentes de la Universidad Nacional de Cérdoba.
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e) Programa Apex
- Se buscé desarrollar el vinculo histérico que la EUTM tiene con el Programa APEX
realizando diversas actividades:

- reunién con la direccion del APEX en su sede, con la presencia de las
carreras de: Cosmetologia, Fonoaudiologia, Psicomotricidad, Fisioterapia,
Imagenologia, Terapia Ocupacional, Registros Médicos y Area Psicologia, el
21 de febrero de 2019.

- asistencia de la Direccién de APEX a reunién de directores del 7 de marzo de
2019.

- presentacion de actividades conjuntas de Educacion Permanente.

- acuerdo de lanzamiento de un numero especial de la Revista IT dedicado al
vinculo y acciones entre la Facultad de Medicina y el APEX que saldria para
el segundo semestre de 2019.
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Ciclo de Charlas PTI - APEX. Se mantuvo una reuniéon con direccion del Polo
Tecnoldgico Industrial del Cerro, para el desarrollo del proyecto “Salud y bienestar
en el trabajo”, cuyo principal objetivo es aunar esfuerzos para reducir los factores de
riesgo e impulsar el desarrollo del bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores e inaugurar un espacio de practica interdisciplinaria desde una
perspectiva integral. Se desarrolla a partir de un trabajo conjunto con la Unidad de
Promocion y Desarrollo de la Extension Universitaria y Actividades en el Medio de la
Facultad de Medicina.

f) Sistema de Cuidados:
- a solicitud de Decanato y en conjunto con la Unidad de Extensién se trabaja
en el texto de un convenio entre el MIDES vy la Facultad de Medicina.
- se trabaja ademas en la elaboracion de materias optativas sobre la tematica.
- se planificé y oferté un curso-taller para la capacitacion de cuidadores

personales, con la participacion de varias carreras de la EUTM.

g) Casa de la Universidad de Fray Bentos.
Visita a la casa de la Universidad en Fray Bentos

e -
S Ry @ o ok

Visita al Hospital de Fray Bentos

Asistencia al Festival EQuRioNegro el 25 de abril de 2019

Realizacién de actividades de promocion y prevencion en salud en la
Casa de Fray Bentos (cronograma tentativo)

carrera fecha actividad requerimientos destinatarios
probable
Imagenologia SETIEMBRE | Jornada enmarcada en la semana del corazoén. traslado (docentes y Poblacién en
Con el propdsito de que la poblacién tome estudiantes) general.

conciencia acerca de los problemas de salud que lo
afectan.

Trastornos que afectan el corazén.Dolor toraxico:las
RX de térax.

Paysandu-FB y desde
Hospital de FB a la
Casa Universitaria
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http://www.festivaledurionegro.org.uy/

A cargo de docentes y estudiantes de 3 er afio de la
licenciatura. Material: cartulina
Programa: blanca y marcadores
Introducir el tema( docentes y estudiantes) negros-
Presentacion juego para apoyo de tarea:Cartas
Rusas.( estudiantes) Equipo de musica
Charla: Dolor toraxico:las RX térax- ( parlantes)
Evaluacién
(1 hora 30 minutos)
Imagenologia octubre Jornada “Mitos de la mamografia” traslado (docentes y Publico en
Informar y comunicacion en igualdad de género. estudiantes) general
Docentes y estudiantes Paysandu-FB y desde | Interesado en
3 ro y 4 to afo licenciatura. Hospital de FB a la el tema.
Invitados para charlas. Casa Universitaria
1 hora.
Neurofisiologia | agosto Suefio y salud dos talleres juntos, van
Clinica segundo desde Montevideo
semestre
Neurofisiologia convulsiones
Clinica
Podologia mayo El cuidado del Pie publico en
general
Cosmetologia Junio " ) . " transporte desde todas las
Médica Salud de la Piel en las distintas edades Montevideo para edades
Docente y estudiantes
Fonoaudiologia | julio La voz del docente con una carga horaria de 15 o a través de Eduper
20 hrs
Fonoaudiologia | a definir Coémo lograr una comunicacion eficaz de 20 horas a través de Eduper
Laboratorio abril
Clinico
Oftalmologia a definir Se coordinara con el programa Salud Visual de
Presidencia la llegada a Fray Bentos
Salud a definir
Ocupacional

h) Presentacion de proyectos:

Convocatoria a Apoyo Promocion de salud y financiado
a Actividades en el bienestar en entornos

Medio 2018 - segundo educativos

cierre

Convocatoria a Sebastian Dalavuelta: desarrollo | Victoria Fisioterapia | financiado
Consolidacion de Hernandez de bicicletas Enssle

Experiencias de
Extension
Universitaria 2018

adaptadas para la
inclusion de personas
en situacion de
discapacidad en
espacios publicos.
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Convocatoria a Apoyo | Mariana Diez Jornada de difusion Psicomotrici | en proceso

a Actividades en el sobre el dad de
Medio 2019 - primer abordaje evaluacién
cierre interdisciplinario de

los Trastornos del
Espectro Autista,

Convocatoria a Apoyo | Maria Pagés la epilepsia y sus Neurofisiolo | en proceso
a Actividades en el mitos gia de
Medio 2019 - primer evaluacion

cierre

Investigacion:

Para abordar este aspecto se mantuvieron reuniones con la Pro rectora de Investigacion
Ing. Cecilia Fernandez y con la dinamizadora del area Salud Lic. Natalia De Avila
estableciendo como hoja de ruta lo siguiente:

a) Comision de Investigacion de la EUTM

- Creacion de la comision y su conformaciéon: Resoluciéon de Comisién Directiva
numero 4 del 6 de noviembre de 2018: designar a la Prof.Agda.Mag. Ma. Del
Rosario TUZZO, Prof. Ing. Franco SIMINI, Prof. Agdo. Dr. Omar ALONSO, Prof. Adj.
Lic. Dario SANTOS, Prof. Adj. Lic. Lucia DE PENA para conformar la Comisién de
Investigacion de la EUTM. Entre sus cometidos tiene:

- Sistematizacién de la informacién sobre Investigacion a la interna de la
EUTM

- Ser el vinculo con la Comision Académica de la CSIC

- Delinear lineas de desarrollo trabajo

- Promover la postulacion a llamados

- Promover la formacion de los docentes sobre investigacion

- Entre otros

b) Participacion en redes tematicas
Participacion el la red Tematica de Bioética del Espacio Interdisciplinario de la UdelaR
c) Trabajo conjunto con la Escuela de Parteras
- Trabajo conjunto con la Escuela de Parteras:
- Integracién comision conjunta
- Planificacién de acciones conjuntas

- Abordaje de este tema en comision directiva conjunta entre ambas Escuelas

d) Presentacion a proyectos
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Linea Docentes titulo area resultado
participante
Fondo universitario | Lucia de Pena Politica de transicion en proceso de
para contribuir a la en el cambio de evaluacion
comprension modelo de atencion a
publica de temas partir de la Ley de
de interés general Salud Mental en
2018 Uruguay: desafios para
la externacién
sustentable
Fondo universitario | Belén Maidana, grupo en proceso de

para contribuir a la
comprension
publica de temas
de interés general
2018

Alejandra Alvarez

multidisciplinario
conformado por las
Carreras de
Hemoterapia,
Imagenologia y

evaluacion

Laboratorio Clinico

de las Sede

Paysandu
Programa de Inés Sansoén Anatomia En evaluacion
Fortalecimiento del Patologica

Equipamiento de
Investigacion en los
Servicios de la
UdelaR - 2019

| mas D

e) Programa de Apoyo a la Investigaciéon Estudiantil:
- Jornada de presentacion de trabajos PAIE a realizarse el 24.04

Educaciéon Permanente y Posgrados:

Escuela de Graduados:

Se han desarrollado una serie de acciones junto a la Escuela de Parteras en pos de la
transformacion institucional que venimos desarrollando:
- (Exp. 070520- 000182-19 y Exp. No 028/19) para la acreditacion de hecho de las 19
carreras dependientes de las Escuelas de Facultad de Medicina
- Solicitud del cambio de nombre del area de Desarrollo Profesional Médico Continuo
a Desarrollo Profesional Continuo. La resolucion del Consejo de Facultad de
Medicina del 6/3/2019 (Exp. No 070650- 001997-18) - Tomar conocimiento del
informe de la Comisién de Ensefianza sobre el documento para la creacion del Area
de Desarrollo Profesional Médico Continuo y enviarlo a la Comision Directiva de la
Escuela de Graduados a efectos de completar la propuesta, incluyendo a todas las
carreras de la Facultad de Medicina.- (12 en 12) comienza a dar pasos en ese
sentido.
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- Revision de los requisitos de ingreso a aquellos posgrados existentes
actualmente, que si bien son de interés y pertinencia académica para los egresados
de varias Carreras de Grado de la EUTM y EP, no admite formalmente otros titulos
que no sean el de Dr. en Medicina.

- Asignar cupos equitativos en aquellos posgrados que si admiten otros titulos
universitarios dentro de sus requisitos de ingreso actuales, (tanto diplomaturas como
especialidades) pero que en la via de los hechos admiten prioritariamente egresados
Médicos limitando el acceso real de Egresados no Médicos a los mismos.

- Considerar la incorporaciéon de egresados de las 19 Carreras que se imparten
actualmente en las Escuelas en aquellas formaciones de Posgrado que puedan
generarse a futuro.

Oferta de posgrados de la Escuela de Graduados de Facultad de Medicina: analisis del
interés académico, especificidad disciplinar y posibilidad de acceso a las distintas
formaciones por egresados de las carreras de la Escuela Universitaria de Tecnologia
Médica y la Escuela de Parteras: sistematizacion de datos extraidos de la web de Escuela
de Graduados

Azul: Especialidades que en sus requisitos pueden admitir al dia de hoy ser cursadas
por egresados de la EUTM y EP (no todas son cursadas actualmente)

Rojo: Especialidades cerradas pero con contenido de interés disciplinar para
egresados de la EUTM y EP

Gerontopsicomotricidad Lic. Psicomotricidad Libre 18 meses Sin limite
Dip. Banco de tejidos para | Titulo universitario | Prueba 1 afio 6
trasplantes (hemoterapia, laboratorio
clinico)
Dip. Bases | Titulo universitario | Prueba 1 afo 6
inmunogenéticas de los | (hemoterapia, laboratorio
trasplantes clinico)
Dip.  Coordinacién  de | Titulo universitario | Prueba 1 afio 15
trasplantes (hemoterapia, laboratorio
clinico)
Dip. Salud Publica Titulo Universitario Méritos/ 15 meses 30
entrevista
Dip. En Neurodesarrollo Médicos, Prueba 1 afio 12
Fonoaudidlogos, (4+2+2+2+2)
Psicomotricista,
Psicologos,
Fisioterapeutas
Terapia Ocupacional
Dip en Medicina Nuclear médicos, técnicos | N/E N/e No abre 1440 horas
radisotopistas,
fisicos, quimicos u
otros profesionales en
materias afines
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Administracion de | Médico Prueba de | 3 afios 12
Servicios de Salud residentes
Dip. Cuidados paliativos | Médico, psicélogo, | Mérito/ 2 afos 20
del adulto asistente social, | entrevista

enfermeros
Dip. Cuidados paliativos | Médico, psicologo, | Mérito/ 2 afos N/E
pediatricos asistente social, | entrevista

enfermeros
Dip. En Medicina Sexual Médico Gral. Y | Mérito/entrev | 2 afos N/E 900hs

especialistas ista
Dip. Ecografia | Médicos y especialistas | Prueba de | 2 afios
Ginecobstetrica en ginecologia e | seleccion

imagenologia
Esp.en Medicina Legal Médicos Prueba 3 anos

escrita

- Se esta trabajando ademas junto con las Carreras de Neumocardiologia y la
Direccion del Hospital de Clinicas en el Diplomatura en Perfusion y
Asistencia Circulatoria Mecanica

Educaciéon Permanente

Se mantuvieron reuniones con las Unidades de Educacién Permanente tanto del Area Salud
en Montevideo como del CenuR Litoral Norte (Paysandu), se puso en funcionamiento la
Unidad de Educacién Permanente de la EUTM y se mantuvieron reuniones desde la
direccién con las asociaciones de egresados a fin de sondear posibles temas a ser
abordados mediante esta modalidad.

Para el primer llamado del afio con fecha de cierre marzo de 2019 se presentaron 7
actividades en Paysandu y 10 en Montevideo, lo que representa un crecimiento de 21% en
relacién a las actividades de educacién permanente presentadas en estas unidades durante
el 2108.

2018 Actividades presentadas a través de la Unidad de Educacién Permantente del Area
Salud

Nombre del curso Nombre docente responsable | Servicio

Curso capacitacion de operadores de Lic. Carla Mufioz UAE EUTM-Instituto de

videoconferencia. Higiene

Bioseguridad hospitalaria para Lic.Alejandra Alvarez. Imagenologia EUTM —

licenciados en Imagenologia Paysandu

Radiologia forense Lic.Alejandra Alvarez. Imagenologia EUTM —
Paysandu

Hacia una mejora en calidad del Lic. Natasha Soca Laboratorio Clinico-EUTM

diagnostico de Mycobacterium

tuberculosis (2 cursos)
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Actualizacion en Terapia Intensiva
Pediatrica para Fisioterapeutas

Lic. Carlos Planel

Fisioterapia-EUTM

Curso de Busqueda de Informacion y
elaboracion de bibliografia

Patricia Manzoni

UAE-EUTM

Imagenologia en Sala de Operaciones

Lic. Natalia Huart

Imagenologia-EUTM

Imagenoldgia mamaria

Lic. Natalia Dos Santos

Imagenologia-EUTM

Patologias en la imagen Lic. Maria Alejandra Bonilla Imagenologia-EUTM
Vision global de la radiografia de térax en | Lic. Carmen Roches Imagenologia-EUTM
CTI

Tomografia computada Lic. Alejandra Bonilla Imagenologia-EUTM

Imagen por Resonancia Magnética

Lic. Natalia Huart

Imagenologia-EUTM

Educacion para la salud: herramienta Mag. Annalet Viera Fac. Enfermeria/EUTM
basica en la prevencién de

enfermedades e instrumento de

promocion de salud

Aportes a la formacion profesional de Mag. Annalet Viera Fac. Enfermeria/EUTM
estudiante de Facultad de Medicina

Primeros auxilios y resucitacion cardiaca | Mag. Annalet Viera Fac. Enfermeria/EUTM
basica con uso de DEA (en Instituto de

Higiene)

Primeros auxilios en baby futbol Mag. Annalet Viera Fac. Enfermeria/EUTM
Primeros Auxilios y Resucitacion Mag. Annalet Viera Fac. Enfermeria/EUTM

Cardiaca Basica con uso de DEA.

2019 Actividades presentadas en Paysandu: 7

Nombre del curso Destinatarios Referente Fecha de inicio Hs
académico
1 La Radiografia como técnica | Licenciados y Lic. Alejandra Viernes 31 de mayo
de identificacion en la estudiantes Alvarez.

antropologia forense.

avanzados de
Imagenologia

2 Radiologia intraoperatoria
de la via biliar.

Licenciados y
estudiantes

avanzados de
Imagenologia

Lic. Alejandra
Alvarez.

Viernes 12 de julio.
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Actualizacion en Radiologia

Licenciados y

Lic. Alejandra

Viernes 2 de agosto

buenos vinculos: una relacién
ineludible

area de la salud

Manzoni

de torax y Patologia. estudiantes Alvarez.
avanzados de
Imagenologia
La voz del docente Docentes del Lic. Belén Junio - Julio. Do 20
Area Salud Maidana Otte.
La comunicacion eficaz. Egresados y Lic. Belén Setiembre - Octubre. 20
estudiantes Maidana Otte.
avanzados de
Fonoaudiologia
Jornadas de prevencién de Lic. Belén Del 22 al 26 de abril. 6
patologias de la voz. Maidana Otte.
Actualizacién en el nuevo Lic. Belén 7 y 8 de junio. 10
paradigma educativo: Maidana Otte.
Neurociencia cognitiva
aplicada a la Educacion.
Actividades Presentadas en Montevideo: 10
Nombre del curso Destinatarios Referente Fecha de | Hs
Académico comienzo y
finalizacién
estimadas
Enfoque de la rehabilitacion | Egresados de la | Prof.  Agda. 25/7-22/8 20
del paciente neurolégico - | EUTM de las | Janine Hareau, PhD,
técnicas basadas en la | carreras de | TO, Ft
evidencia - Terapia
Ocupacional y
Fonoaudiologia
Herramientas basicas para la | Egresados y | Prof. Adj. 1/4-17/5 32
produccioén académica estudiantes Sansoén
avanzados de la
EUTM
Introduccion al Cultivo de | Egresados y | Prof. Ad;. 2/9-30/10 45
Células estudiantes Sanson
avanzados de
Laboratorio
Clinico y
Anatomia
Patolégica de la
EUTM
Control de calidad para | Egresados y | Prof. Agda. Gabriela | Mayo-junio 15
Laboratorios Clinicos estudiantes Recoba
avanzados de la
EUTM
Imagenologia Mamaria Licenciados en | Prof. Adj. Natalia Dos | 25/4-25/6 30
Imagenologia Santos
Imagen por  Resonancia | Licenciados en | Prof.  Agda. 14/9-23/11 30
Magnética Imagenologia Natalia Huart
Introduccion a la Resonancia | Licenciados en | Prof.  Agda. 30/11-7/12 10
Cardiaca Imagenologia con | Natalia Huart
WR .
Magnética
Curso de busqueda de | Egresados, Prof. Adj. Lic. Patricia | Setiembre- 30
informacion y elaboracién de funcionarios y | Manzoni Octubre
bibliografias estudiantes
avanzados de la
EUTM
Comunicacion asertiva y | Docentes del | Prof. Adj. Lic. Patricia | Junio-Agosto | 30
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de la Universidad
de la Republica

10

Educacion y prevencion de
Acné en adolescentes.

Publico en
general

Prof. Adj. Selva Ale.

Mayo-Setiem
bre

Interservicios Eutm, parteras y ciencias sociales

La Educacion permanente en fotos:
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Programa Udas

Se contintan desarrollando las UDAS de la EUTM y se ha contado con apoyo especifico
para algunas acciones en particulares de mutuo beneficio.

PROYECTO EFECTOR RESPONSABLE ESPECIALIDAD
Imagenologia-EUTM EUTM-Mdeo / H. Policial Natalia Huart Imagenologia
Imagenologia-EUTM EUTM-Paysandu/ R. Negro Alejandra Alvarez Imagenologia
Oftalmologia - H. Saint | EUTM-Saint Bois Agustin Pizzichillo Oftalmologia

Bois

Radioterapia EUTM-Mdeo-HC Karina Ochandorena Radioterapia-Mdeo
Fisioterapia - EUTM-Paysandu Carlos Planel Fisioterapia
Fisioterapia - EUTM-Mdeo Carlos Planel Fisioterapia

Casa de Gardel H.Maciel-CHPR-HC-H.Pasteur Victoria Enssle Fisioterapia
Hemocentro Hospital Maldonado Jorge Curbelo Hemoterapia

Vinculo con el Orden Estudiantil:

A través de las acciones desarrolladas por la Unidad de Apoyo a la Ensehanza y la
Asistente Académica de la EUTM se buscé fortalecer las siguientes lineas:

Atencién a liceos en coordinacion con el resto de los servicios que integran el
Edificio Parque Batlle.

Expoeduca 2018: participd la direccion de la EUTM, la UAE vy las carreras de
Podologia, Oftalmologia y Neumocardiologia.
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videos por carrera
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Bienvenida generacion 2019:
- Realizacién de una semana dedicada a la bienvenida de la Generacion 2019
en Montevideo con actividades generales y otras por carreras
- Participacion de la direccion en el inicio de cursos en Paysandu
- Participacion en Paysandu del Cursillo IVU (introduccion a la Vida
Universitaria)

Participacion en el tocé venir
Vinculo con el Progresa

Evaluacion docente estudiantil
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Vinculo con el Orden Egresados:

Acto de egreso Paysandu

Acto de Egreso Montevideo
actividades de educacién permanente
informacion sobre posgrados
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Gestion:

La Gestion de la Escuela Universitaria se distribuye mayoritariamente en dos grandes
areas: el Departamento de Secretaria y el Departamento de Administracion a la Ensefianza.

En cuanto al Departamento secretaria que esta integrada por la seccion Secretaria, la
seccion Comisiones y la Seccion Cogobierno desarrolla sus tareas en el Piso 19 del
Hospital de Clinicas habiéndose realizado una divisién del espacio para delimitar las
oficinas de cada seccién de manera mas clara.

En cuanto al departamento Administracion a la Ensefianza se realizd en el mes de octubre
la mudanza desde el piso 3 del Hospital de Clinicas hacia el piso 3 del Edificio Escuelas
donde funciona la bedelia, la seccion titulos, salones, mensajeria y publicaciones.

Durante este periodo de trabajo se han mantenido diversas reuniones de trabajo con los
directores de ambos Departamentos, asi como los jefes y funcionarios buscando la mejora
en el funcionamiento administrativo de la institucion.

Se busco en cuanto a la administracion:

- generar protocolos claros de gestién (realizados por los Directores de Cada
departamento) y la ruta de los expedientes

- trabajar en la planificacion de ambos departamentos

- mejorar la informacién disponible en la pagina web

- optimizar los tiempos en los tramites resolviendo por ejemplo por revalidas
automaticas aquellos tramites mas habituales trabajados por la comision de
revalidas, asi como un formulario de solicitud de aval, etc.

- mejora en la informacion histérica realizando algunas acciones aun en proceso:
escaneado de programas de las carreras anteriores al plan 2006, escaneado de
egresos histéricos,

- optimizar los recursos institucionales sin duplicar aquellas comisiones que si 0 si
deben pasar por su similar en Facultad de Medicina antes de seguir su recorrido
como puede ser la comision de convenios.

La mudanza:
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Postulacién llamados Autoevaluacién Institucional

puesta en funcionamiento comision seguimiento de los cupos
participacién en comision académica FMed

elecciones

UDAs

Ingreso 2019 y a futuro

sesiones de directiva

Comision de seguimiento de cupos creada por resoluciéon del Consejo del
29/11/2017

Comision de cupos consejo

Charlas previas de la prueba Montevideo

Charlas previas de la prueba Paysandu

Informes ciclo inicial presentados al claustro (19 de marzo y 23 de abril)
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