Direccién General Juridica Universidad de la Republica

Res. N° 25 de C.D.C. de 1/VI1l/2014 - Dist. 637/14 — D.O. 15/VIIl/2014

Reglamento de otorgamiento de Titulo de Tecnhélogo en Salud Ocupacional,
de la Escuela Universitaria de Tecnologia Médica
por Actuacién Documentada.

Articulo 1.- La Escuela Universitaria de Tecnologia Médica ademas de otorgar el titulo de Tecndlogo en
Salud Ocupacional a quienes hayan aprobado el respectivo plan de estudios, podra otorgarlo por actuaciéon
documentada, por tratarse de una carrera de reciente creacién (afio 2002)

De los titulos otorgados conforme a este Reglamento.

Articulo 2.- Los titulos de Tecndélogo en Salud Ocupacional por actuaciéon documentada seran otorgados por
resolucion del Consejo de la Facultad de Medicina a propuesta de la Comision Directiva de la Escuela
Universitaria de Tecnologia Médica, a todas las personas que estén en las condiciones especificadas en el
presente Reglamento.

Los titulos expedidos conforme a este Reglamento, llevaran constancia de que lo han sido de acuerdo a él y
tendran el mismo valor juridico, a los efectos de acreditar la capacitacion profesional del tenedor del mismo,
que los titulos de Tecndlogo en Salud Ocupacional otorgados por la Universidad de la Republica de acuerdo
a lo previsto en el respectivo Plan de Estudios.

Lo establecido en el presente articulo es sin perjuicio de las situaciones de revalida de titulo de Tecndlogo
en Salud Ocupacional, las que se resolveran de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias que
correspondan.

Articulo 3.- Se entiende por actuacién documentada la de aquellas personas que acrediten estar
capacitadas para actuar con el nivel de un Tecndlogo en Salud Ocupacional egresado de la Escuela
Universitaria de Tecnologia Médica, por haber ejercido las funciones propias de un Tecnologo en Salud
Ocupacional, por un periodo no menor de 5 afios, en forma continua y previa a la fecha de inscripciéon. A
tales efectos los interesados podran acreditar actuacién en la Universidad de la Republica — Facultad de
Medicina — en el Ministerio de Salud Publica, en otros organismos publicos, instituciones paraestatales y/o
privadas, en la forma requerida por este Reglamento.

Del llamado.

Articulo 4.- La Escuela Universitaria de Tecnologia Médica llamara a inscripciones a todos los aspirantes a
la obtencién del titulo de Tecndlogo en Salud Ocupacional por actuacidon documentada, dentro de las
especificaciones del presente reglamento.

a) Se llamara a inscripciones por Unica vez un mes después de que este Reglamento entre en vigencia.

b) El periodo de inscripciones no sera inferior a doce (12) meses.

c¢) El llamado debera ser publicado en el Diario Oficial y en por lo menos un diario de circulacién nacional.

d) La fecha limite para acreditar el ejercicio continuado de la profesion durante por lo menos 5 afios sera la
fecha de inscripcién por lo que toda la documentacion que deseen presentar los interesados debera
entregarse en el momento de la inscripcién.

e) En casos especiales, en los cuales los interesados acrediten que por encontrarse fuera del pais o por
causas de fuerza mayor no pudieron presentarse en el plazo previsto en el llamado, la Comision Directiva
de la Escuela Universitaria de Tecnologia Médica podra aceptar la inscripcion fuera de plazo.

Articulo 5.- En el momento de la inscripcion los aspirantes deberan presentar la siguiente documentacion:
a) Documento de Identidad vigente, del cual se debera dejar fotocopia autenticada por el funcionario
receptor en el expediente.

b) Documentos que acrediten el ejercicio de la profesion de Tecndlogo en Salud Ocupacional, al menos por
cinco (5) anos, de la siguiente manera:

b1- Ejercicio subordinado de la profesion:
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b1.1- En la actividad privada: mediante certificado expedido por la seccion personal de la institucion privada
donde el profesional presta y/o presté funciones, en el cual se haga menciéon expresa del periodo de
desempefio del profesional como Tecndlogo en Salud Ocupacional, y del cual surjan expresamente
detalladas también, todas las dreas en las que el profesional se desempefia y/o desempefid. Dicho
certificado debera contener el nimero de inscripciones en BPS, DGI, MTSS de la Institucién certificadora.
Se deberd acompanfar a su vez fotocopia autenticada de la planilla de control de trabajo expedida por el
MTSS.

b1.2- En la actividad publica: mediante certificado expedido por la seccién personal de la Institucién Publica
donde el profesional presta y/o prestd funciones, en el cual se haga mencion expresa del periodo de
desempefio del profesional como Tecndlogo en Salud Ocupacional, y del cual surjan expresamente
detalladas también, todas las areas en las que el profesional se desempefia y/o desempeid. Se debera
establecer en dicho certificado el nimero de cargo, niumero y fecha de resolucién por el cual se lo designé
en el mismo, con indicacion del 6rgano que dictd la respectiva resolucion, asi como la forma, titular o
interina, en que se desempeia o desempefé el cargo, y la manera como lo obtuvo (llamado abierto a
aspirantes, concurso abierto de méritos y/o pruebas, designacioén directa)

b 2- Ejercicio independiente de la profesion.

b 2.1- En la modalidad de empresa Unipersonal: mediante fotocopia autenticada de constancia de
inscripcién en DGI, BPS y la planilla de control de trabajo expedida por el MTSS, facturas por cobros de
servicio del periodo a acreditar y certificado expedido por escribano publico que certifique, fundandose en la
premencionada documentacién el periodo de desempefio del interesado como Tecndlogo en Salud
Ocupacional.

c) Todo otro certificado o documento que el aspirante crea conveniente presentar a los fines de acreditar su
competencia en la profesion.

De la Comision Asesora.

Articulo 6.- La Comision Asesora sera designada por la Comision Directiva de la Escuela Universitaria de
Tecnologia Médica. Estara integrada por siete (7) miembros: dos (2) docentes de asignaturas especificas de
la Carrera de Salud Ocupacional, dos (2) egresados, dos (2) estudiantes y el Director de la Carrera.

Una vez recibido el expediente, la Comision Asesora dispondra de 3 meses para expedirse.

Se labrara acta de cada sesion de la Comision Asesora.

Articulo 7.- En todos los casos especificados en el presente reglamento la Comisién Asesora podra
proponer a la Comisién Directiva de la Escuela Universitaria de Tecnologia Médica la adjudicacion del Titulo
de Tecndlogo en Salud Ocupacional por actuacién documentada, en mérito de los antecedentes certificados
presentados por el aspirante de acuerdo a la reglamentacion.

De las Resoluciones de la Comisién Directiva de la Escuela Universitaria de Tecnologia Médica.

Articulo 8.- Recibidos los informes de la Comisién Asesora, la Comision Directiva de la Escuela
Universitaria de Tecnologia Médica los considerara, pudiendo:

a) Resolver conforme a lo sugerido por la Comisién Asesora.

b) Devolver el fallo a la Comisién Asesora con la fundamentaciéon correspondiente, solicitando un nuevo
estudio.

c) Resolver apartandose de lo aconsejado por la Comisiéon Asesora, fundando las razones de este
apartamiento.

Articulo 9.- El presente Reglamento entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial.



